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L’AJMI - ASSOCIATION POUR LE JAZZ ET LA MUSIQUE IMPROVISEE - RECRUTE SON/SA
DIRECTEUR/DIRECTRICE

Labellisée Scene de Musiques Actuelles, 'AJMi est implantée a Avignon et dispose d'une

B salle pouvant accueillir jusqu'a 150 spectateur.rice.s. LAJMi est un acteur reconnu de la
scéne jazz et musiques improvisées en France et en Europe et programme chaque saison
a une centaine d’événements - concerts, jam sessions, ateliers de pratique professionnel

et amateur, conférences, expositions.

L'AJMi soutient la création en accueillant de nombreuses résidences et ses partenariats avec le Conservatoire
du Grand Avignon et l'Université d’Avignon favorisent les échanges et le partage entre les générations. Depuis
2001, U'AJMi possede son propre label discographique devenu 100% digital AJMILIVE. Elle développe par ailleurs
un programme d’actions de médiation et de développement des publics.

L'association rayonne sur son territoire en tissant des partenariats avec les salles et festivals du Vaucluse
et de la Région Sud, en France et en Europe, créant ainsi un véritable réseau d’échanges et de synergies au
service des musiciens et des musiques improvisées. Engagée aupres du Grand Avignon et partenaire du pro-
gramme Avignon Terre de Culture 2025, U'AJMi s’inscrit pleinement dans la dynamique culturelle de cette ville
patrimoine.

En savoir plus : www.ajmi.fr

MISSIONS

Définir le projet artistique et culturel de 'AJMI et en garantir la mise en ceuvre dans le respect des orientations
définies par le conseil d’administration, ainsi que du cahier des charges du label SMAC et des conventions pas-
sées avec les partenaires publics.

Assurer le pilotage du projet dans toutes ses dimensions (artistique, technique, budgétaire, administrative,
managériale, instances associatives), dans une démarche RSE et garantissant la pérennité de la structure
Représenter et promouvoir la structure aupres des partenaires, du public, de la profession et conforter l'ins-
cription territoriale de la structure et de son projet.

Contribuer a l'élargissement des publics en développant des actions culturelles et de médiations artistiques
avec 'ensemble des partenaires locaux et territoriaux.

PROFIL

Expérience réussie de direction d’équipes et de projets artistiques et culturels d’envergure nationale.
Expertise dans les champs du jazz, des musiques improvisées et de l'action culturelle, notamment sous l'angle
des droits culturels.

Bonne connaissance des politiques culturelles et de U'environnement général des établissements culturels et
artistiques, des réseaux et des acteurs.rices du domaine des musiques actuelles et en particulier du jazz.
Sens relationnel aigu et aptitudes a la communication.

Maitrise en matiere d’administration, de gestion d’équipement, de pilotage, d’exécution budgétaire et de ma-
nagement d’équipe.

Bonne connaissance de la production discographique, et en particulier numérique appréciée. Capacité a déve-
lopper et diversifier les sources de financement (publiques, privées).



Maitrise de l'anglais orale et écrite : B2 européen ou équivalent. Indispensable pour l'accueil de groupes
internationaux.

Capacité a innover, faire évoluer un projet en fédérant autour d’elle ou de lui une équipe, animer un projet
associatif et a co-construire via des partenariats locaux, régionaux et nationaux.

Caractéristiques du poste :

(DI statut cadre.

Rémunération brute basée sur la Convention Collective des Entreprises Artistiques et Culturelles,
groupe 1, échelon 1.

Prise de fonction a l'automne 2024, selon calendrier de recrutement.

Cloture des candidatures le dimanche 23 juin a minuit.

Comprenant:
- une lettre de motivation,
- un curriculum vitae détaillé

Les candidatures présélectionnées recevront un dossier et une note d’'orientation incluant en particulier les
objectifs et les moyens de U'établissement, a partir desquels ils/elles élaboreront un projet artistique, cultu-
rel et d’établissement.

Apres étude des projets, les candidat.e.s seront entendu.e.s par un jury composé de représentant.e.s des
partenaires (Etat, Région, Département, Ville, Association) le 23 et le 27 septembre 2024.

LES CANDIDATURES SONT A ADRESSER PAR VOIE ELECTRONIQUE A :

Monsieur le Président
adm@ajmi.fr

AJMI - La Manutention

4 rue des Escaliers Sainte-Anne
F-84000 Avignon



